
 

 

วนัที ่23 ธนัวาคม 2567 
 

นโยบายการบรหิารโซ่อุปทานอยา่งยัง่ยนื (Sustainable Supply Chain Policy)   

บรษิทั เคซจี ีคอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) “บรษิทั” มุ่งการด าเนินธุรกจิอย่างมจีรยิธรรม 
โปร่งใสค านึงถงึผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม สงัคม และเศรษฐกจิ ของผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทุกกลุ่มตลอดห่วงโซ่
อุปทานของบรษิทัฯ ผ่านการบรหิารโซ่อุปทานอย่างยัง่ยนื ซึง่เป็นหลกัการทีส่ าคญัทีส่นบัสนุนนโยบาย
และเป้าหมายการพฒันาทีย่ ัง่ยนืของบรษิทัฯ สรา้งขดีความสามารถในการพฒันาประสทิธภิาพร่วมกบัคู่
คา้ รวมทัง้ช่วยป้องกนัและลดความเสีย่งทัง้ดา้นสิง่แวดลอ้ม สงัคม และการก ากบัดแูล จากการคู่คา้ใน
ห่วงโซ่อุปทาน  

วตัถุประสงค ์

เพือ่ก าหนดนโยบายและแนวปฎบิตัใินการบรหิารโซ่อุปทานอย่างยัง่ยนืใหผู้บ้รหิารและพนกังาน รวมทัง้
เป็นแนวทางการสง่เสรมิใหคู้่คา้ตลอดโซ่อุปทานในปฏบิตัติามแนวทางจรยิธรรมและจรรยาบรรณในการ
ด าเนินธุรกจิส าหรบัคู่คา้  (Supplier Code of Ethics) อนัจะเป็นการสง่เสรมิการจดัซือ้จดัจา้งทีค่ านึงถงึ
สงัคมและสิง่แวดลอ้ม สนบัสนุนการใชท้รพัยากรอย่างมปีระสทิธภิาพ สรา้งความรบัผดิชอบต่อสงัคมและ
ชุมชน สง่เสรมิหลกัสทิธมินุษยชน  เพิม่ความโปร่งใสและความยัง่ยนืตลอดโซ่อุปทาน 

นโยบายและแนวทางปฏบิตั ิ

1. ก าหนดกลยุทธแ์ละแนวทางปฏบิตั ิในการบรหิารจดัการห่วงโซ่อุปทานทีม่ปีระสทิธภิาพ เป็นไป
ดว้ยความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได ้และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบั 
ขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วขอ้ง  

2. ก าหนดกลไกในการบรหิารคู่คา้อย่างยัง่ยนื โดยมเีกณฑ์พจิารณาดา้นสิง่แวดลอ้ม สงัคม และ
ธรรมาภบิาล (Environment, Social, Governance, ESG) ในกระบวนการจดัซือ้จดัหา การสรรหาและคดัเลอืก
คู่คา้ การตรวจสอลแฃะประเมนิคู่คา้ รวมถงึการพฒันาความร่วมมอืกบัคู่คา้ เพือ่แน่ใจว่าคู่คา้
ปฏบิตัติามนโยบายดา้นความยัง่ยนื 

3. มุ่งมัน่คดัสรรวตัถุดบิและผลติภณัฑท์ีม่คีุณภาพ จากแหล่งผลติทีป่ฏบิตัติามกฎหมาย มาตรฐาน
ดา้นสิง่แวดลอ้มทีเ่กี่ยวขอ้ง โดยค านึงถงึความรบัผดิชอบและผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มและความ
หลากหลายทางชวีภาพ อาท ิการจดัการดา้นพลงังานและทรพัยากรน ้า การท าเกษตรกรรมและ



 

 

ปศุสตัวเ์พาะปลูกอย่างยัง่ยนื ไมรุ่กล ้าท าลายป่า มกีารควบคุมการใชส้ารเคม ีมกีารรบัรองหรอืมี
กระบวนการท างานทีเ่ป็นไปตามหลกัจดัการสวสัดภิาพสตัว ์และมรีะบบทีส่ามารถตรวจสอบ
ยอ้นกลบัของวตัถุดบิได ้ 

4. สรา้งความร่วมมอืกบัคู่คา้ในการจดัการดา้นการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก เพือ่ให้บรรลุเป้าหมาย
การลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกขององคก์รในระยะยาว 

5. สง่เสรมิและใหค้วามส าคญักบัสทิธแิรงงานและสทิธมินุษยชนของคู่คา้ เช่น การใหค้่าจา้งทีเ่ป็น
ธรรม การจดัการอาชวีอนามยั สภาพการท างานทีป่ลอดภยั และการไม่ใชแ้รงงานเดก็หรอื
แรงงานบงัคบั และสง่เสรมิใหคู้่คา้ปฏบิตัติามหลกัการสทิธมินุษยชน และมาตรฐานแรงงานไทย
และสากล 

6. สนบัสนุนการจดัซือ้จดัจา้งจากคู่คา้ หรอืแรงงาน หรอืธุรกจิในทอ้งถิน่หรอืในพืน้ทีท่ีต่ ัง้ของธุรกจิ 
เพือ่สง่เสรมิเศรษฐกจิ การจา้งงานและกระจายรายไดใ้นระดบัทอ้งถิน่ 

7. เปิดเผยและสือ่สารนโยบายการบรหิารโซ่อุปทานอย่างยัง่ยนื  แนวทางจรยิธรรมและ
จรรยาบรรณในการด าเนินธุรกจิ ต่อคู่คา้เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการสรา้งความร่วมมอืในการ
พฒันาความยัง่ยนืภายห่วงโซ่อุปทานของบรษิทัฯ รวมทัง้จดัใหม้ชี่องทางสือ่สารและ/หรอื
รอ้งเรยีนหากพบเหตุการปฎบิตัทิีไ่ม่เป็นธรรมหรอืเบาะแสดา้นทุจรติคอรร์ปัชนั  

การทบทวนนโยบาย 

นโยบายนี้ จะไดร้บัการทบทวนและปรบัปรุงเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์และการเปลีย่นแปลงที่
เกดิขึน้อย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ โดยบรษิทัมคีวามมุ่งมัน่ทีจ่ะยกระดบัมาตรฐานดา้นความยัง่ยนือย่าง
ต่อเนื่อง  

บทสรุป 
ประกาศมาใหท้ราบและถอืปฏบิตัโิดยทัว่กนัตัง้แต่ วนัที ่23 ธนัวาคม 2567    

 
     
       
                           ( คุณด ำรงชยั  วิภำวฒันกุล ) 

              ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร 

   บริษทั เคซีจี คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 


