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หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุน้เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมและการเสนอชือ่บุคคลเพื่อพิจารณาเข้ารับการ
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทเป็นการลว่งหน้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

 

1. วัตถุประสงค ์ 

บริษัท เคซีจี คอรป์อเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) (บริษัทฯ) ตระหนกัถึงควำมส ำคญัในกำรปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ทุกรำยอย่ำงเท่ำเทียมกนั
และเพื่อเป็นกำรส่งเสริมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรที่ดี บริษัทฯ จึงเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวำระกำรประชุมและเสนอ
ชื่อบุคคลเพื่อเขำ้รบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบริษัทเป็นกำรล่วงหนำ้ ก่อนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี  เพื่อบรรจุเป็น
วำระในกำรประชมุตำมหลกัเกณฑท์ี่บรษิัทฯ ก ำหนด   

2. คุณสมบัตขิองผู้ถือหุน้  

ผู้ถือหุ้นที่มีควำมประสงคจ์ะเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปีและ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อ
พิจำรณำเขำ้รบักำรเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบริษัท ตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ คนหนึ่งหรือหลำยคนซึ่งถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงนับ
รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 5 ของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทฯ 

3. การเสนอเร่ืองเพือ่บรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

3.1 ขัน้ตอนกำรเสนอ  
ผูถื้อหุน้ที่มีคุณสมบตัิครบถว้นตำมหลกัเกณฑข์ำ้งตน้ สำมำรถเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 

โดยด ำเนินกำร ดงันี ้ 

(1)  กรอกแบบเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุน้ประจ ำปี  (แบบ ก.) ให้ครบถว้น พรอ้มทั้งลง
ลำยมือชื่อ และหำกเป็นกำรเสนอโดยผูถื้อหุน้มำกกว่ำหนึ่งรำย ใหผู้ถื้อหุน้ทุกรำยกรอกรำย  ละเอียดของตนลงในแบบ ก. คนละ 1 ชุด
ต่อ 1 วำระ พรอ้มทัง้ลงลำยมือชื่อและรวมเป็นชดุเดียวกนั และ ใหร้ะบชุื่อบคุคลที่ไดร้บัมอบหมำยใหเ้ป็นผูป้ระสำนงำนติดต่อกับบริษัทฯ 
จ ำนวน 1 คน พรอ้มระบทุี่อยู่และ หมำยเลขโทรศพัทท์ี่สำมำรถติดต่อไดส้ะดวกเพื่อประโยชนใ์นกำรติดต่อสอบถำมขอ้มลูเพิ่มเติม  

(2)  จดัเตรียมเอกสำรหลกัฐำนท่ีจะตอ้งจดัส่งใหบ้รษิัทฯ พรอ้มกบัแบบ ก. 1 ชดุต่อ 1 วำระ ดงันี ้ 

(ก)  หลักฐำนกำรถือหุน้ ไดแ้ก่ หนังสือรบัรองกำรถือหุน้จำกบริษัทหลักทรพัย ์หรือ หลักฐำนอื่นจำก  ตลำด
หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือ บริษัท ศูนยร์บัฝำกหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกัด หรือ  หรือส ำเนำ    
ใบหุน้ท่ีลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

(ข)  หลกัฐำนแสดงตนของผูถื้อหุน้  
กรณีผูถ้ือหุน้เป็นบคุคลธรรมดา  
- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำบตัรประจ ำตวัขำ้รำชกำร หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง 

(กรณีเป็นชำวตำ่งชำต)ิ ท่ียงัไม่หมดอำยขุองผูถื้อหุน้ พรอ้มทัง้ลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง  

กรณีผูถ้ือหุน้เป็นนติบิคุคล  
- ส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลอำยุไม่เกิน 3 เดือน ซึ่งลงลำยมือชื่อรบัรองควำม

ถกูตอ้งโดยบคุคลผูม้ีอ  ำนำจลงลำยมือชื่อของนิติบคุคล พรอ้มประทบัตรำส ำคญั (ถำ้มี)  
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- ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือส ำเนำบัตรประจ ำตัวข้ำรำชกำร หรือส ำเนำหนังสือเดินทำง  
(กรณีเป็นชำวต่ำงชำติ) ของบุคคลผูม้ีอ  ำนำจลงลำยมือชื่อดังกล่ำว พรอ้มทั้งลงลำยมือชื่อรบัรอง
ส ำเนำถกูตอ้ง 

(3)  น ำส่งแบบ ก. พรอ้มเอกสำรหลกัฐำนไปยงัช่องทำงตำมที่บรษิัทฯ ระบไุว ้(โปรดดขูอ้ 5) ภำยในระยะ เวลำที่ก ำหนด (โปรด
ดขูอ้ 6)  

(4)  ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สำมำรถเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมอย่ำงไม่เป็นทำงกำรโดยส่งเอกสำรขำ้งตน้ผ่ำนทำง 
E-mail:  secretary@kcgcorporation.com ก่อนได ้   

3.2 ขัน้ตอนกำรพจิำรณำ  
(1)  เลขำนกุำรบรษิัทจะเป็นผูพ้ิจำรณำกลั่นกรองในเบือ้งตน้ หำกขอ้มลูไม่ครบถว้นหรือไม่ถกูตอ้ง เลขำนกุำร บรษิัท

จะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทรำบเพื่อด ำเนนิกำรแกไ้ข หำกขอ้มลูถกูตอ้งครบถว้นจะรวบรวมน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบรษิัท เพื่อพิจำรณำควำม
เหมำะสมของวำระกำรประชมุที่ผูถื้อหุน้เสนอ ทัง้นีค้  ำวินิจฉยั ของคณะกรรมกำรบรษิัทถือเป็นท่ีสดุ  

(2)  เรื่องที่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบรษิัท จะไดร้บักำรบรรจเุป็นวำระกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 
ในหนงัสือบอกกล่ำวนดัประชมุพรอ้มควำมเห็นของคณะกรรมกำรบรษิัท  

(3)  เรื่องที่ไม่ผำ่นควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบรษิัท บรษิัทจะแจง้เป็นเรื่องเพื่อทรำบในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้
ประจ ำปี พรอ้มระบเุหตผุลในกำรปฏิเสธดว้ย  

3.3 เพื่อใหก้ำรด ำเนินกำรประชมุเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิที่จะไม่บรรจเุรื่องดงัต่อไปนีเ้ป็นระเบียบวำระ
กำรประชมุ 

(1)  เรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิไม่เป็นไปตำมหลกัเกณฑท์ี่ก ำหนด หรือใหข้อ้มลูหรือเอกสำรหลกัฐำนไม่
ครบถว้นไม่เพยีงพอ หรือเสนอมำไม่ทนัภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด  

(2)  เรื่องที่ขดัต่อกฎหมำย ประกำศ ขอ้บงัคบั กฎหรือระเบียบตำ่ง ๆ ของหน่วยงำนรำชกำร หรือหน่วยงำน ก ำกบัดแูล
บรษิัท หรือไม่เป็นไปตำมวตัถปุระสงคข์อ้บงัคบัของบรษิัท มติที่ประชมุผูถื้อหุน้ หรือหลกักำร ก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีของบรษิัท  

(3) เรื่องที่เป็นไปเพื่อผลประโยชนข์องบคุคลหรือกลุ่มบคุคลใดโดยเฉพำะ 

(4) เรื่องที่เป็นอ ำนำจกำรบรหิำรจดักำรของคณะกรรมกำรบรษิัท เวน้แต่เป็นกรณีที่ก่อใหเ้กิดควำมเสียหำยอยำ่งมี
นยัส ำคญัต่อผูถื้อหุน้โดยรวม 

(5) เรื่องที่เก่ียวกบักำรด ำเนินธุรกิจปกติของบรษิัท และขอ้เท็จจรงิที่กล่ำวอำ้งโดยผูถื้อหุน้มิไดแ้สดงถึงเหตอุนัควรสงสยั
เก่ียวกบัควำมไม่ปกติของเรื่องดงักล่ำว  

(6)  เรื่องที่อยู่นอกเหนืออ ำนำจที่บรษิทัจะด ำเนินกำรได ้ 

(7)  เรื่องที่บรษิัทไดด้  ำเนินกำรแลว้ 

(8) กรณีอื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุประกำศก ำหนด 
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4. การเสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาเข้ารับการเลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

4.1 ขัน้ตอนการเสนอ  
ผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิครบถว้นตามหลกัเกณฑข์า้งตน้ สามารถเสนอชื่อบคุคลเพื่อพจิารณาเขา้รบัการเลือกตัง้ เป็นกรรมการ

บรษิัท โดยด ำเนินกำร ดงันี ้ 
(1)   กรอกแบบเสนอชื่อบคุคลเพื่อพจิำรณำเขำ้รบักำรเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิัทในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 

(แบบ ข.) ใหค้รบถว้น พรอ้มทัง้ลงลำยมือชื่อ และหำกเป็นกำรเสนอชื่อบคุคล โดยผูถื้อหุน้มำกกวำ่หน่ึงรำย ใหผู้ถื้อหุน้ทกุรำยกรอก
รำยละเอียดของตนลงในแบบ ข. คนละ 1 ชดุต่อ 1 รำยชื่อ พรอ้มทัง้ลงลำยมือชื่อและรวมเป็นชดุเดยีวกนั และใหร้ะบชุื่อบคุคลที่ไดร้บั
มอบหมำยใหเ้ป็นผูป้ระสำนงำนติดต่อกบับรษิัทจ ำนวน 1 คน พรอ้มระบทุี่อยู่และหมำยเลขโทรศพัทท์ี่สำมำรถติดต่อได ้สะดวก          
เพื่อประโยชนใ์นกำรตดิต่อสอบถำมขอ้มลูเพิ่มเติม  

(2)  กรอกแบบขอ้มลูบคุคลท่ีไดร้บักำรเสนอชื่อเพื่อพิจำรณำเขำ้รบักำรเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิัทในกำรประชมุสำมญั
ผูถื้อหุน้ประจ ำปี (แบบ ค.) ใหค้รบถว้น พรอ้มแนบเอกสำรประกอบกำรพิจำรณำ ดำ้นคณุสมบตัิไดแ้ก่ ประวตัิกำรศกึษำ ประวตัิกำร
ท ำงำน ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน ส ำเนำทะเบียนบำ้น หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวตำ่งประเทศ) พรอ้มทัง้ลงลำยมือ
ชื่อยินยอมของบคุคลท่ีไดร้บักำรเสนอชื่อในแบบ ค.  

(3)  จดัเตรียมเอกสำรหลกัฐำนท่ีจะตอ้งจดัส่งใหบ้รษิัทฯ พรอ้มกบัแบบ ข. 1 ชดุต่อ 1 รำยชื่อ และแบบ ค. ดงันี ้ 
(ก)  หลกัฐำนกำรถือหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสือรบัรองกำรถือหุน้จำกบรษิัทหลกัทรพัยห์รือหลกัฐำนอื่นจำกตลำด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือ บรษิัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั หรือ ส ำเนำใบหุน้ท่ี
ลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

(ข)  หลกัฐำนแสดงตนของผูถื้อหุน้  
กรณีผูถ้ือหุน้เป็นบคุคลธรรมดา  
- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำบตัรประจ ำตวัขำ้รำชกำร หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง 

(กรณีเป็นชำวตำ่งชำต)ิ ท่ียงัไม่หมดอำยขุองผูถื้อหุน้ พรอ้มทัง้ลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง  
กรณีผูถ้ือหุน้เป็นนติบิคุคล  
- ส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบยีนเป็นนิติบคุคลอำยไุมเ่กิน 3 เดอืน ซึ่งลงลำยมือชื่อรบัรองควำม

ถกูตอ้งโดยบคุคลผูม้ีอ  ำนำจลงลำยมือชื่อของนติิบคุคล พรอ้มประทบัตรำส ำคญั (ถำ้ม)ี  
- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำบตัรประจ ำตวัขำ้รำชกำร หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง 

(กรณีเป็นชำวตำ่งชำต)ิ ของบคุคลผูม้ีอ  ำนำจลงลำยมือชื่อดงักล่ำว พรอ้มทัง้ลงลำยมือชื่อรบัรอง
ส ำเนำถกูตอ้ง 

(4) น ำส่งแบบ ข. และ แบบ ค. พรอ้มเอกสำรหลกัฐำนไปยงัช่องทำงตำมที่บรษิัทฯ ระบไุว ้(โปรดดขูอ้ 5) ภำยใน
ระยะเวลำที่ก ำหนด (โปรดดขูอ้ 6) 

(5)  เพื่อใหม้เีวลาในการพิจารณากลั่นกรองและตรวจสอบคณุสมบตักิ่อนน ำเสนอใหค้ณะกรรมกำรบรษิัทพิจำรณำให้
ควำมเห็นชอบรำยชื่อกรรมกำรท่ีเสนอชื่อเขำ้มำ ผูถื้อหุน้สำมำรถส่งเรื่องอย่ำงไม่เป็นทำงกำรทำง E-mail: 
secretary@kcgcorporation.com ก่อนได ้
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4.2 ขัน้ตอนการพิจารณำ 
(1)  เลขานุการบริษัทจะเป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรองในเบือ้งตน้ หำกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือไม่ถูกตอ้งเลขานุกำรบริษัท

จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทรำบเพื่อด ำเนินกำรแกไ้ข หำกข้อมูลถูกตอ้งครบถว้นจะรวบรวมน ำเสนอ  คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ
ค่ำตอบแทน เพื่อพิจำรณำและเสนอรำยชื่อต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อพิจำรณำว่ำควรเสนอรำยชื่อบุคคลดังกล่ำวเพื่อเขำ้รบักำร
พิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิทัในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปีหรือไม่ ทัง้นี ้ค  ำวินิจฉยัของคณะกรรมกำรบรษิัทถือเป็นท่ีสดุ  

(2)  บคุคลที่ไดร้บัควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบรษิัท จะไดร้บักำรบรรจชุื่อในระเบยีบวำระในกำรประชมุสำมญัผู้
ถือหุน้ประจ ำปีในหนงัสือบอกกล่ำวนดัประชมุพรอ้มควำมเห็นของคณะกรรมกำรบรษิัท  

(3)  บคุลลที่ไม่ไดร้บัควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบรษิัท บรษิัทฯ จะแจง้เป็นเรื่องเพื่อทรำบในกำรประชมุสำมญัผู้
ถือหุน้ประจ ำปีดว้ย 

4.3 คณุลกัษณะและคณุสมบตัิของคณะกรรมกำรบรษิัท กรรมกำรอิสระ  
(1)  มีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมกฎหมำยและประกำศที่เก่ียวขอ้ง  
(2)  มีควำมรูค้วำมสำมำรถ ควำมหลำกหลำยของทกัษะและประสบกำรณใ์นกำรท ำงำนท่ีเป็นประโยชนต์่อธุรกิจของ

บรษิัทฯ  
(3)  มีภำวะผูน้  ำ วิสยัทศันจ์รยิธรรม และมีควำมเป็นอิสระในกำรตดัสินใจ เพื่อประโยชนส์งูสดุของบรษิัทฯ และ ผูถื้อหุน้

โดยรวม ใชค้วำมรูค้วำมสำมำรถ และประสบกำรณใ์หเ้ป็นประโยชนต์่อกำรด ำเนินธุรกิจ  

5. ช่องทางการรับเร่ืองทีผู้่ถือหุน้เสนอ  

5.1 จดัส่งเอกสำรและหลกัฐำนตำ่ง ๆ ท่ีลงลำยมือชื่อเรียบรอ้ยแลว้ เพื่อประกอบกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรบรษิัท โดยส่ง
ทำงไปรษณียล์งทะเบียนที่:  

ฝ่ายเลขานุการบริษัท  
บรษิัท เคซจีี คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
เลขที่ 3059-3059/1-3 ถนนสขุมุวิท แขวงบำงจำก เขตพระโขนง กรุงเทพมหำนคร 10260  

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สำมำรถส่งขอ้มลูและเอกสำรอยำ่งไมเ่ป็นทำงกำรถึงฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัทโดยส่งผ่ำนช่องทำง E-mail: 
secretary@kcgcorporation.com 

5.2 หากท่านมีขอ้สงสยัประการใด สามารถติดต่อสอบถามฝ่ำยเลขานุการบริษัทที่ โทรศพัท ์0-2332-8040-9 ต่อ 1608 หรือที่   
E-mail: secretary@kcgcorporation.com 

6. ระยะเวลาในการย่ืนเสนอเร่ืองและชื่อบุคคล 

ผูถื้อหุน้สำมำรถเสนอวำระกำรประชมุและชื่อบคุคลไดร้ะหวำ่งวนัที่ 1 พฤศจิกายน ถึงวนัที ่31 มกราคม ของปีถัดไป       

(92 วัน) ทัง้นีบ้รษิัทฯ จะถือวนัท่ีตำมตรำประทบัไปรษณียบ์นหนำ้ซองเป็นส ำคญั 
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