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  23  มีนาคม 2569 
 

เรื่อง  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท เคซีจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1) ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 เมื่อวนัจนัทรท์ี่ 28 เมษายน 2568 
  2) แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 (รายงานประจ าปี) พรอ้มงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไร
   ขาดทนุส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 2 และวาระ 
   ที่ 3) ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) และการใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) ส าหรบัดาวนโ์หลด แบบ  
   56-1 One Report ประจ าปี 2568 
  3) ประวตัิกรรมการประกอบการพิจารณาการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
  4) ขอ้มลูประวตัิผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อประจ าปี 2569 
  5) นิยาม และคณุสมบตัิของกรรมการอิสระ/ ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีเสนอชื่อใหผู้ถื้อหุน้มอบฉนัทะ 
  6) ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ เฉพาะส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุ 
  7) ค าชีแ้จงวิธีการมอบฉนัทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารส าหรบัการลงทะเบียน การออกเสียง 

  ลงคะแนน วิธีการนบัคะแนนเสียง ขัน้ตอนการประชมุ และขอ้ปฏิบตัิในการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่อ 
  อิเล็กทรอนิกส ์

  8)  หนงัสือมอบฉนัทะ จ านวน 3 แบบ (แบบ ก, แบบ ข และ แบบ ค) ตามประกาศของกรมพฒันา 
   ธุรกิจการคา้เรื่องก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม 
  9)  แบบฟอรม์ขอรบัหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัพิมพ)์  
  10)       ประกาศคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
  11)    แบบค าถามส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 
  12) แผนท่ีสถานท่ีจดัการประชมุ 
  13) แบบฟอรม์ขอรบั แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 

14)  แบบสอบถามดา้นความยั่งยืนของบรษิัท  

  ดว้ยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เคซีจี คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) ครัง้ที่ 2/2569 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพนัธ์ 
2569 ไดม้ีมติใหเ้รียกประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวันพฤหัสบดีที่ 23 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น.ณ โรงแรมอวานี 
สุขุมวิท กรุงเทพฯ และประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์การประชุมในรูปแบบผสม (Hybrid Meeting) เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตาม
ระเบียบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี ้
  
วาระที ่1  รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ประชุมเม่ือวันจันทรท์ี ่28 เมษายน 2568 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่บริษัทฯ ไดจ้ดัประชุมสามญัประจ าปี 2568 ที่ไดจ้ดัประชุมเมื่อวนัจนัทรท์ี่ 28 เมษายน 2568 และไดจ้ดัท า
รายงานการประชุมส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่านพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ฉบบันีแ้ลว้  รายละเอียดปรากฏ
ตาม สิ่งทีส่่งมาดว้ย 1 
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ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการมีความเห็นว่า รายงานการประชุมสามญัประจ าปี 2568 ประชุมเมื่อวนัจนัทรท์ี่ 28 เมษายน 2568 
ไดม้ีการบนัทึกไวอ้ย่างถูกตอ้งและครบถว้นแลว้ จึงเห็นสมควรที่จะเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณารบัทราบ
รายงานการประชมุดงักล่าว 

การลงมติ 

วาระนีไ้ม่มีการลงมติ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 
 
วาระที ่2  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 37. และขอ้ 41. ก าหนดใหบ้รษิัทฯ รายงานผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ  ในรอบปี
ที่ผ่านมา (ปี 2568) บริษัทฯ จึงไดส้รุปผลการด าเนินงานท่ีผ่านมาและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัที่เกิดขึน้ในรอบปี 
2568 ในรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) และไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่านพรอ้มกับหนังสือ
เชิญประชมุผูถื้อหุน้ฉบบันีแ้ลว้ ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมาดว้ย 2  

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการมีความเห็นว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ จึงเห็นสมควรรายงานผลการด าเนินงาน
ของบรษิัทฯ ในรอบปี 2568 เสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบ 

การลงมติ 
วาระนีไ้ม่มีการลงมติ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 

 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2568 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 
เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมถึงฉบบัที่แกไ้ขเพิ่มเติม) 
และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 37. และขอ้ 40. ก าหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ 
ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัทฯ เพื่อน าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณา
อนมุตัิ  

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน 
ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบัญชีรบั
อนุญาต ของบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยมี
สาระส าคญัสรุปไดด้งันี ้ 
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                           หน่วย : บาท  

รายการ งบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

 2567 2568 เปลี่ยนแปลง (%) 

สินทรัพยร์วม 5,993,775,180 6,315,854,529 5.37 

หนีส้นิรวม 3,052,369,295 3,119,241,029 2.19 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 2,941,405,885 3,196,613,500 8.68 

รายได้รวม 7,790,301,961 8,678,145,124 11.40 

ก าไรสุทธ ิ 405,833,549 503,272,853 24.01 

ก าไรต่อหุน้ 0.74 0.92 24.32 

ทัง้นี ้รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) 
ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มกับหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ฉบบันีแ้ลว้ รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่ง
มาดว้ย 2 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิ ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผลจากผลประกอบการ

ประจ าปี 2568  

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมถึงฉบบัที่แกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 115 และมาตรา 116 
ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 45. และขอ้ 46. และนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ไดก้ าหนดหลกัเกณฑก์าร
จ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เมื่อปรากฏว่า 
1.  ผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ มีก าไร 
2.  บรษิัทฯ ไม่มียอดขาดทนุสะสมเหลืออยู่ 
3.  บรษิัทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอท่ีจะจ่ายเงินปันผลได ้
4.  บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการหลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคล และหลงัหกัเงินส ารองต่าง ๆ ทกุประเภทที่กฎหมายและบรษิัทฯ ก าหนดไวใ้น
แต่ละปี 
5.  บริษัทฯ จะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงปัจจยัต่าง ๆ เพื่อผลประโยชนต์่อผูถื้อหุน้เป็นหลกั เช่น 
ภาวะเศรษฐกิจผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัท กระแสเงินสด การส ารองเงินไวเ้พื่อลงทุนใน
อนาคต การส ารองเงินไวเ้พื่อจ่ายช าระคืนเงินกูย้ืม หรือเป็นเงินทนุหมุนเวียนภายในบรษิัทฯ เงื่อนไขและขอ้จ ากัด
ตามที่ก าหนดในสญัญากูย้ืมเงิน 
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ส าหรบัผลการด าเนินงานส าหรบัรอบบัญชีปี 2568 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิจากงบ
การเงินเฉพาะกิจการปี 2568 จ านวน 503,601,168 บาท  (หา้รอ้ยสามลา้นหกแสนหนึ่งพนัหนึ่งรอ้ยหกสิบแปด
บาท) คิดเป็นก าไรสทุธิต่อหุน้ 0.92 บาท 

ตามพรบ.บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) และตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 46 ก าหนดให้
บริษัทฯ ตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี      
หกัดว้ยยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน  

ณ สิน้ปี 2568 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 545 ลา้นบาท มีทุนส ารองตามกฎหมายแลว้  จ านวน 56 ลา้นบาท      
คิดเป็นรอ้ยละ 10.28 ของทุนจดทะเบียน ครบตามเกณฑท์ี่กฎหมายก าหนด จึงไม่ตอ้งจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารอง
ตามกฎหมายเพิ่มเติม 

โดยมีรายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) รูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) 
ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มกับหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ฉบบันีแ้ลว้ รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่ง
มาดว้ย 2 

ทัง้นี ้ในระหว่างปี 2568 ไม่มีการอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล                                              

ความเห็นของคณะกรรมการ                                                                                                                                        

คณะกรรมการมีความเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิและการ
จ่ายเงินปันผล โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 
1. ณ สิน้ปี 2568 บรษิัทฯ ไดจ้ดัสรรทนุส ารองตามกฎหมายครบถว้นแลว้ จึงไม่จ าเป็นตอ้งจดัสรรเพิ่มเติมตามที่

กฎหมายก าหนด 
2. รบัทราบไม่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในปี 2568  
3. อนุมัติการจ่ายเงินปันผลในอัตรา 0.51 บาท (ห้าสิบเอ็ดสตางค์)  ต่อหุ้น คิดเป็นเงินปันผลจ่ายรวม 

277,950,000 บาท (สองรอ้ยเจ็ดสิบเจ็ดลา้นเกา้แสนหา้หมื่นบาท) หรือคิดเป็นร้อยละ 55.2 ของก าไรสุทธิจาก 
งบการเงินเฉพาะกิจการ  ซึ่งเป็นจ านวนที่เหมาะสม และสอดคลอ้งกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทฯ โดย
ก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) คือวันพุธที่ 6 พฤษภาคม 2568 และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัศกุรท์ี่ 22 พฤษภาคม 2568  

4. ผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดาที่ไดร้บัเงินปันผลนี ้สามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนด
ในประมวลรษัฎากร มาตรา 47 ทวิ เนื่องจากบรษิัทฯ จ่ายเงินปันผลจากก าไรสทุธิที่เสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคล
แลว้ในอตัรารอ้ยละ 20 

ทั้งนี ้ รายละเอียดการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการ 
ประจ าปี 2568 และเปรียบเทียบกับการจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการ ประจ าปี 2567 และปี 2566 สรุปได้
ดงันี ้ 
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รายละเอียด 
ผลประกอบการ 

ปี 2566 ปี 2567 
ปี 2568 

(ปีทีเ่สนอ) 

ก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกจิการ               (ลา้นบาท) 305.7 411.3 503.6 
ก าไรสทุธิจากงบการเงินรวม                              (ลา้นบาท)  305.9 405.8 503.3 
จ านวนหุน้ทัง้หมดที่ช าระแลว้                 (ลา้นหุน้) 545 545 545 
ก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกจิการ / หุน้                    (บาท/หุน้)     0.56 0.75 0.92 
เงนิปันผลจ่าย / หุ้น                                (บาท/หุน้) 0.30 0.41 0.51 
เงินปันผลจ่ายรวม                                             (ลา้นบาท)                       163.5 223.5 278.0 
สดัส่วนเงินปันผลจา่ย / ก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการ (Payout Ratio) 53.5% 54.3% 55.2% 
สดัส่วนเงินปันผลจา่ย / ก าไรสทุธิจากงบการเงินรวม)  (Payout Ratio) 53.4% 55.1% 55.2% 

 
ทั้งนี ้ สิทธิในการไดร้บัเงินปันผลดงักล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งรอการอนุมตัิจากที่ประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิ ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมถึงฉบบัท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 70 และมาตรา 71 และ
ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 17 ก าหนดใหก้ารประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการ ออกจากต าแหน่ง
จ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนัน้ ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วน
ไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่
สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้บัสลากกัน ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไป ใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุ
นัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจถกูเลือกใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่อีกได ้

โดยในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ครัง้นี ้มีกรรมการที่ครบก าหนดคราวออกตามวาระจ านวน 4 
ท่าน ไดแ้ก่  

1) ดร.ชยัวฒัน ์ วิบลูยส์วสัดิ ์  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ 
2) นายวิชาญ  อมรโรจนาวงศ ์  กรรมการ 
3) นางสวุรรณา  มหกาญจน ์  กรรมการ  
4) นายธวชั   ธีระนสุรณก์ิจ  กรรมการ (กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร) 

  ทั้งนี ้ขอ้มูลประวัติกรรมการประกอบการพิจารณาการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ บริษัทฯ ได้
  จดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ฉบบันีแ้ลว้ รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมาดว้ย 3 
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ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณากลั่นกรองและไดด้  าเนินการตามกระบวนการสรรหา
ตามหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการของบรษิัทฯ โดยพิจารณาและกลั่นกรองสรรหาบคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมาะสม
เพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทฯ โดยค านึงถึงคุณสมบตัิ คุณวุฒิ ความรูค้วามสามารถ ประสบการณ ์ทกัษะ
ความเชี่ยวชาญความช านาญของกรรมการ และความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการโดยไม่จ ากดัเชือ้
ชาติ สญัชาติ ศาสนา เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักลยุทธใ์นการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนผลการปฏิบตัิงานใน
ฐานะกรรมการของบริษัทฯ ในช่วงที่ผ่านมาเห็นว่ากรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งทัง้ 4 คนตามรายชื่อ
ขา้งตน้เป็นผูม้ีคุณธรรมและจริยธรรม สามารถแสดงความคิดเห็นไดอ้ย่างอิสระ และเป็นผูม้ีคุณสมบตัิครบถว้น
ตามหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการสรรหากรรมการที่ก าหนดไวข้องบริษัทฯ และเป็นไปตาม พระราชบญัญัติบรษิัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงไม่มีลักษณะตอ้งหา้ม
ตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด คณะกรรมการบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ
การแต่งตัง้กรรมการทัง้ 4 คน กลบัเขา้ด ารงแหน่งกรรมการบรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง  

ทั้งนี ้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีสิทธิเสนอชื่อบุคคลเพื่อแต่งตัง้กรรมการเป็นการล่วงหนา้ โดยใหเ้สนอชื่อ
ระหว่างวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2568 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2569 ตามหลกัเกณฑท์ี่บริษัทฯ ก าหนด และไดป้ระกาศ
เผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัทฯ www.kcgcorporation.com แลว้ ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อ
เขา้รบัการพิจารณา 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนไดเ้สียไดพ้ิจารณากลั่นกรองด้วยความรอบคอบและระมัดระวัง 
เห็นสมควรใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณาแต่งตัง้กรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระทัง้ 4 
ท่านกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการสืบต่อไปอีกวาระหนึ่ง   

1) ดร.ชยัวฒัน ์ วิบลูยส์วสัดิ ์  กรรมการอิสระ  
2) นายวิชาญ  อมรโรจนาวงศ ์  กรรมการ 
3) นางสวุรรณา  มหกาญจน ์  กรรมการ 
4) นายธวชั   ธีระนสุรณก์ิจ  กรรมการ 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ว่า ดร.ชัยวัฒน ์วิบูลยส์วัสดิ์ เป็นกรรมการอิสระที่สามารถให้
ความเห็นไดอ้ย่างอิสระและมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฏหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้งกับกรรมการ
อิสระ  

การลงมติ 

วาระนีบ้คุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระแต่ละราย
ตอ้งผ่านมติอนมุตัิ ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่6  พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล  
ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมถึงฉบบัที่แกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของ
บริษัทฯ ขอ้ 22 ก าหนดใหก้รรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวลั เบีย้
ประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติ 
โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดเป็นคราว ๆ 
หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบรษิัทมี
สิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัทฯ   

  ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรบัเดือนมกราคม
ถึงเดือนธันวาคม 2569 เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการซึ่งคณะกรรมการไดพ้ิจารณาเปรียบเทียบอา้งอิงจาก
ค่าตอบแทนบริษัทอื่นที่อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกนั ที่มีรายไดแ้ละมลูค่าหลกัทรพัยใ์กลเ้คียงกบัของบรษิัทฯ  
โดยค านึงถึงภาระหนา้ที่ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะ เพื่อให้
ค่าตอบแทนสะทอ้นผลการปฏิบตัิงาน และสนบัสนนุหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดีในการส่งเสรมิใหก้รรมการเขา้
ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดย่อย จึงเห็นสมควรใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ อนุมตัิ
การก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดย่อย ส าหรบัเดือนมกราคมถึงเดือนธันวาคม 
2569 ทุกคณะรวมกันเป็น เงินจ านวนไม่เกิน 13.66 ล้านบาท ซ่ึงเป็นอัตราเดียวกับ ปี 2568 คณะกรรมการ
ก าหนดค่าตอบแทนโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จึงเห็นสมควรเสนอที่
ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิัทฯ และกรรมการชดุย่อยดงัต่อไปนี ้ 

  1.ค่าตอบแทนรายเดือนและเบีย้ประชุม 

รายละเอียดค่าตอบแทน 

ปี 2568  ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) 
ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

(บาทต่อเดือน) 

ค่าเบีย้ประชมุ 
(บาทต่อครัง้) 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

(บาทต่อเดือน) 

ค่าเบีย้ประชมุ 
(บาทต่อครัง้) 

1.คณะกรรมการบริษัท     
   ประธานกรรมการ 100,000 60,000 100,000 60,000 
   รองประธานกรรมการ 60,000 40,000 60,000 40,000 
   กรรมการ 40,000 30,000 40,000 30,000 
2. คณะกรรมการตรวจสอบ     
    ประธาน - 40,000 - 40,000 
    กรรมการ - 30,000 - 30,000 
3. คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

    

   ประธาน - 30,000 - 30,000 
   กรรมการ - 20,000 - 20,000 
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รายละเอียดค่าตอบแทน 

ปี 2568 ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) 
ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

(บาทต่อเดือน) 

ค่าเบีย้ประชมุ 
(บาทต่อครัง้) 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

(บาทต่อเดือน) 

ค่าเบีย้ประชมุ 
(บาทต่อครัง้) 

4. คณะกร รมกา รก า กับดู แ ล
กิจการที่ดีและพฒันาอย่างยั่งยืน 

    

   ประธาน - 30,000 - 30,000 

   กรรมการ - 20,000 - 20,000 

5. คณะกรรมการบริหาร     

   ประธาน - 40,000 - 40,000 

   กรรมการ - 30,000 - 30,000 

6. คณะกรรมการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

    

   ประธาน - 30,000 - 30,000 

   กรรมการ - 20,000 - 20,000 

หมายเหต ุ 
1) เบีย้ประชมุจะจ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการที่เขา้รว่มประชมุเท่านัน้  
2) ในกรณีที่มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทและ/หรือ คณะกรรมการชุดย่อยมากกว่า 1 ครัง้ภายในเดือนเดียวกันจะไดร้บั

เบีย้ประชมุส าหรบัการประชมุเพียงครัง้เดียว  
3) ค่าตอบแทนกรรมการทั้งค่าตอบแทนรายเดือน เบีย้ประชุมและบ าเหน็จรายปีจะจ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการที่ไม่ใช่ผูบ้ริหาร

เท่านัน้ 

  2. บ าเหน็จรายปีจากผลการด าเนินงานปี 2568 

พิจารณาจากผลประกอบการของบรษิัทฯ ตามรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 โดยขออนมุตัิ
บ าเหน็จรายปีในวงเงินไมเ่กิน 5 ลา้นบาท เป็นจ านวนเท่ากบัปี 2568 โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนเป็นผูพ้ิจารณาจดัสรรบ าเหน็จรายปีใหก้รรมการแต่ละคนตามความเหมาะสมภายในวงเงิน
ที่ไดร้บัอนมุตัิ 

  โดยเงินบ าเหน็จรายปีจะจดัสรรใหก้รรมการแต่ละท่านตามระยะเวลาที่ด  ารงต าแหน่ง 

ส าหรบัปี 2568 บรษิัทฯ ไดจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนเงนิรวม 17.24 ลา้นบาท จากวงเงินท่ีไดร้บัอนมุตัิ
จากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในวงเงินรวมไม่เกิน 18.66 ลา้นบาท 

  3. สิทธิประโยชนอ์ืน่ 
      -ไม่มี-  

จึงเห็นควรเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 ในอตัราและวงเงินเท่ากบั
ปี 2568 ที่วงเงินรวมไม่เกิน 18.66 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
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รายละเอียด 
วงเงนิไม่เกนิ  

ปี 2568  ปี 2569 
(ปีที่เสนอ) 

1)  ค่าตอบแทนรายเดือนและเบีย้ประชมุ 13.66 13.66 

2)  บ าเหน็จรายปีจากผลประกอบการปี 2568 5.00 5.00 

รวม (1 + 2) 18.66 18.66 

    
การลงมต ิ

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ                
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 

  วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล  
ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมถึงฉบบัท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 120-121 และขอ้บงัคบั
ของบริษัทฯ ข้อ 37 ก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีทุกปี โดยที่ประชุมสามัญ         
ผูถื้อหุน้อาจแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีคนเดิมอีกก็ได ้และใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้เป็นผูก้  าหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี 
ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีจะตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใด ๆ ของบรษิัท 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระ ความ
เหมาะสม และความสมเหตุสมผล ของค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี ตลอดจนคุณสมบัติตามที่กฎหมายก าหนด 
รวมถึงผลการปฏิบัติงาน ในรอบปีที่ผ่านมา จึงใหค้วามเห็นและเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทใหเ้สนอแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชี จาก บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด (“อีวาย”) เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงดงัมีรายชื่อต่อไปนี ้เป็นผูส้อบทาน ตรวจสอบ 
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ 

1. นางสาวอรวรรณ เตชวฒันสิรกิลุ*  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4807 หรือ 

2. นางกิ่งกาญจน ์อศัวรงัสฤษฎ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4496 หรือ 

3. นางสาวรสพร เดชอาคม   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 5659 หรือ 
4. นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 9309 หรือ 
5. นางสาวณรยา ศรีสขุ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 9188 

* หมายเหต ุนางสาวอรวรรณ เตชวฒันสิรกิลุ เป็นผูร้บัผิดชอบในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่อ 
งบการเงินของบรษิัท เคซีจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) ตัง้แต่ปี 2566 รวม 3 ปี  

หน่วย : ลา้นบาท 
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โดยมีค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงิน 2,150,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึน้จากปี 2568 เป็นจ านวน
เงิน 100,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 5 เพื่อใหส้อดคลอ้งกับขอบเขตการปฏิบตัิงานและปัจจยัที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งไม่
รวมถึงค่าใชจ้่ายอื่นที่เรียกเก็บเท่าที่จ  าเป็นตามที่จ่ายจรงิ (Out of Pocket Expense)  

ทั้งนี ้ในการสอบบัญชีของบริษัท อินโดกูนา (ประเทศไทย) จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยใช้ส านักงานสอบบัญชี
เดียวกนักับบริษัท มีค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษัทย่อยส าหรบัปี 2569  เป็นเงิน 340,000 บาท เท่ากบัปี 
2568 

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอมาขา้งตน้นัน้ไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกบับรษิัท บรษิัทย่อย ผูบ้รหิาร 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัท โดยในกรณีที่ผูส้อบบัญชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบัติงานใหไ้ด ้ อีวาย จัดหา
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตท่านอื่นมาปฏิบตัิงานแทน 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้มีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ จึงเห็นสมควร
เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนด
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

ค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 ก าหนดไวเ้ป็นจ านวนเท่ากับ 2,150,000 บาทซึ่งเพิ่มขึน้จากปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 
100,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 5 ดงันี ้ 

รายการ ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 เพิ่มขึน้ 
ค่าสอบบญัช ี 2,150,000 บาท 2,050,000 บาท 100,000  

ค่าบรกิารอื่น  
รายการ ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 เพิ่มขึน้/ลดลง 

ค่าบรกิารอื่น เสนอจ่ายตามจรงิ 20,000 บาท - 

ทั้งนี ้ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอนั้น ไม่มีความสัมพันธ์ และ/หรือ              
ส่วนไดเ้สียระหว่างบรษิัทฯ /บรษิัทย่อย /ผูบ้รหิาร /ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวในลกัษณะ
ที่จะมีผลกระทบต่อการปฏิบตัิหนา้ที่อย่างมีอิสระแต่อย่างใด 

โดยรายละเอียดผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี ประจ าปี 2569 บริษัทฯ ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุก
ท่านพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ฉบบันีแ้ลว้ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย 4 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิ ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่8  เร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

  ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท  
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าควรเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถามและใหค้ณะกรรมการไดต้อบขอ้ซกัถาม

ของผูถื้อหุน้ (ถา้มี) 

บริษัทฯ ไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  2569 ในวนัที่ 12 มีนาคม 2569 
จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้โปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  2569 ในรูปแบบผสม (Hybrid Meeting) ในวนัพฤหสับดีที่ 
23 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น.  

บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท 
www.kcgcorporation.com ดว้ยแลว้ และเพื่อเป็นการรักษาสิทธิของผู้ถือหุ้นและเพื่อความสะดวกรวดเร็วขอความกรุณาท่าน         
ผูถื้อหุน้ปฏิบตัิตามขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้และการมอบฉนัทะ ตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย 7 

ส าหรับผู้ถือหุ้นที่มีความประสงค์จะขอรับรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) กรุณากรอก
แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 13 และส่งแบบฟอรม์
ดงักล่าวมายงับรษิัทฯ ผ่านช่องทางอีเมล secretary@kcgcorporation.com หรือโทรสอบถามที่ 02-332 8040-9 ต่อ 1608 

ทัง้นี ้เพื่อใหก้ารประชมุด าเนินการไปอย่างกระชบัที่สดุ และเป็นไปตามระเบียบวาระการประชมุที่ก าหนดไวอ้ย่าง
ถูกตอ้งตามกฎหมาย ที่ประชุมจะเปิดรบัค าถามที่เป็นลายลกัษณอ์กัษรของท่านโดยท่านสามารถส่งค าถามล่วงหนา้ก่อนวนัประชมุ 
โดยแบบค าถามส าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย 11 โดยกรอกรายละเอียดและส่งกลบั
มายงัมายงับรษิทัฯ ผ่านช่องทางอีเมล ์secretary@kcgcorporation.com หรือโทรสารหมายเลข 02-331 6911 หรือมอบใหเ้จา้หนา้ที่
ของบรษิัทฯ ในวนัประชมุผูถื้อหุน้  

บริษัทฯ จัดส่งเอกสารประกอบการประชุมและแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกสผ่์านรหัส QR Code ของนายทะเบียนหลักทรัพย ์เพื่อความสะดวกและสอดคลอ้งกับแนวทางการประชุม         
ผูถื้อหุน้ ทั้งนี ้ผูถื้อหุน้สามารถรอ้งขอ “หนังสือมอบฉันทะแบบ ข (ฉบับพิมพ)์” ไดล่้วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 14 วันก่อนวันประชุม โดย
ติดต่อผ่านช่องทางอีเมล: secretary@kcgcorporation.com หรือโทรศพัท ์02-332 8040-9 ต่อ 1608 หรือกรอกแบบฟอรม์ตามสิ่งที่
ส่งมาดว้ย 9 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดจ้ดัใหม้ีลิงกส์ าหรบักรอกแบบฟอรม์ขอรบัหนงัสือมอบฉันทะฉบบัพิมพ ์รวมทัง้ แบบมอบ
ฉันทะทั้ง  3 แบบ ได้แก่  แบบ ก แบบ ข และแบบ ค เพื่ อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ของบริษัทที่  
www.kcgcorporation.com (เมน ู“การประชมุผูถื้อหุน้ (AGM 2569)”) 

อนึ่ง แบบฟอรม์การมอบฉันทะไดแ้นบมาพรอ้มกันนีส้  าหรับผู้ถือหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองที่
โรงแรมอวานี สขุุมวิท กรุงเทพฯ หรือผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์ด ้โดยสามารถมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่น หรือ กรรมการอิสระของบริษัท
ท่านใดท่านหนึ่งดงัต่อไปนี ้เขา้รว่มการประชมุและออกเสียงแทน  

1. นายทรงธรรม เพียรพฒันาวิทย ์ กรรมการอิสระ  อาย ุ67 ปี  
ที่อยู่  เลขที่ 3059-3059/1-3 ถนนสขุมุวิท แขวงบางจาก  เขตพระโขนง กรุงเทพฯ 10260 ประเทศไทย 

2. นายชาครติ เตชะนภารกัษ์ กรรมการอิสระ  อาย ุ63 ปี  
ที่อยู่  เลขที่ 3059-3059/1-3 ถนนสขุมุวิท แขวงบางจาก  เขตพระโขนง กรุงเทพฯ 10260 ประเทศไทย 

http://www.kcgcorporation.com/
mailto:secretary@kcgcorporation.com
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โดยกรรมการอิสระทั้งสองท่านนีไ้ม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษใดๆ ในทุกวาระการประชุม ทั้งนี ้โปรดกรอกขอ้ความลง
ลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉันทะปรากฎตาม สิ่งทีส่่งมาดว้ย 8 และส่งหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข และส าเนาเอกสารประกอบการมอบ
ฉนัทะใหบ้รษิัท ภายในวันที ่17 เมษายน 2569 ผ่านช่องทางดงันี ้ 

• ทางอีเมล ์:   secretary@kcgcorporation.com 

• ทางไปรษณีย:์  ฝ่ายเลขานกุารบรษิัท  
บรษิัท เคซจีี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน)  
เลขที่ 3059-3059/1-3 ถนนสขุมุวิท แขวงบางจาก   
เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260 

บริษัทฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ทุกท่านเขา้ร่วมประชุมโดยพรอ้มเพรียงกันตามวนั เวลา และสถานที่ ตามที่
กล่าวขา้งตน้  
        
 

          ขอแสดงความนบัถือ 

               -ภูมินทร์ ธีระนสุรณ์กิจ- 
     (นายภมูินทร ์ธีระนสุรณก์ิจ) 

                                                       เลขานกุารบรษิัท 

                                                          บรษิัท เคซีจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
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